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Skills for Inclusive Digital Participation

Post-Training Fellowship Grant 2026

Lampiran 1: Formulir Aplikasi

Instruksi
Sebelum melengkapi proposal ini, harap baca Pedoman Pemohon untuk rincian yang lengkap mengenai kelayakan dan informasi penting yang dapat membantu Anda melengkapi formulir aplikasi yang memenuhi syarat.
Harap kirimkan formulir aplikasi yang telah dilengkapi, templat anggaran, dan dokumen pendukung lainnya ke society.indonesia@britishcouncil.org selambat-lambatnya 21 April 2026. 
Kami menantikan proposal perencanaan Anda.

Pemberitahuan Privasi

British Council dan para mitra Inggris mematuhi GDPR Inggris dan Undang-Undang Perlindungan Data Inggris 2018 serta undang-undang perlindungan data di negara lain yang memenuhi standar dan diterima secara internasional. British Council akan menggunakan informasi yang Anda berikan untuk keperluan memproses proposal Anda, membuat keputusan apa pun, serta memantau dan meninjau setiap hibah. Dasar hukum untuk memproses informasi Anda adalah adanya persetujuan terhadap syarat dan ketentuan pengajuan proposal kami (Kontrak Hibah).

Kami dapat membagikan seluruh data proposal dengan mitra pendanaan kami untuk membantu proses pengelolaan proposal. Kami dapat membagikan data non-pribadi tertentu dengan lembaga yang bertanggung jawab untuk memantau dan mengevaluasi Hibah.
 
Informasi Anda tidak akan digunakan/dibagikan tanpa persetujuan khusus dari Anda. British Council dan mitranya berhak untuk mempublikasikan dan berbagi informasi agregat anonim dengan para pemangku kepentingan.
 
Rincian organisasi, jika dikumpulkan, akan digunakan untuk pemantauan dan evaluasi serta tujuan statistik. Informasi gender dan negara asal, jika dikumpulkan, digunakan semata-mata untuk tujuan statistik. Jika kami perlu menghubungi Anda, kami akan melakukannya berdasarkan rincian kontak yang Anda berikan.
Berdasarkan Undang-Undang Perlindungan Data Inggris, Anda memiliki hak untuk meminta salinan informasi yang kami miliki tentang Anda, dan berhak meminta kami untuk memperbaiki segala ketidakakuratan dalam informasi tersebut. Apabila Anda memerlukan informasi lebih lanjut terkait hal ini, silakan hubungi kantor British Council setempat atau kunjungi situs web kami: http://www.britishcouncil.org/privacy-cookies/data-protection. Kami akan menyimpan informasi Anda untuk jangka waktu tujuh tahun setelah proyek.


	Saya telah membaca dan memahami semua hal di atas (Harap beri tanda X) 
	Ya
	
	Tidak
	




	BAGIAN 1: data KONTAK ORGANISASI

	Nama organisasi
	

	Alamat & nomor telepon
	

	Jenis organisasi
(yayasan/universitas/dll.)  
	

	No. SK AHU
	

	Situs web
	

	URL jejaring sosial
	

	Pimpinan organisasi
(nama, jabatan, telepon, dan alamat email)
	

	Pimpinan proyek
(nama, jabatan, telepon, dan alamat email)
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	BAGIAN 2: PENGALAMAN ORGANISASI, KAPASITAS UNTUK IMPLEMENTASI DAN KETERSEDIAAN SUMBER DAYA 

	· Jelaskan pengalaman organisasi yang relevan dengan kebutuhan permohonan hibah ini.
· Paparkan proyek-proyek relevan yang pernah dilaksanakan oleh organisasi serta jelaskan peran/tanggung jawab organisasi dan dampak yang telah dicapai melalui proyek-proyek tersebut
· Jelaskan secara singkat susunan tim proyek yang akan bertanggung jawab atas pelaksanaan kegiatan, termasuk peran dan tanggung jawab masing-masing. (CV yang menampilkan pengalaman relevan masing-masing anggota tim wajib dilampirkan sebagai dokumen pendukung proposal).
· Jelaskan kapasitas organisasi dalam mengelola hibah sesuai dengan jadwal pelaksanaan yang telah ditetapkan. 
· Jelaskan mekanisme penyaluran dana hibah kepada kaum muda, termasuk sistem pembayaran yang digunakan serta kapasitas organisasi dalam menyalurkan dana secara aman, transparan, dan akuntabel.


Jawaban Anda (Max 2 halaman):







	BAGIAN 3: RELEVANSI & KESELARASAN DENGAN SIDP 

	Jelaskan strategi proyek yang diusulkan agar selaras dengan tujuan dan sasaran SIDP Post Training Fellowship Grant, serta tunjukkan relevansinya dalam menjawab isu dan kebutuhan yang dihadapi oleh masyarakat sasaran. 
Jawaban Anda harus mencakup: 
· Bagaimana proyek yang Anda usulkan berkaitan dengan tujuan permohonan hibah ini?
· Kebutuhan atau tantangan spesifik apa yang ditangani oleh proyek ini bagi penerima manfaat akhir? 
· Pelatihan dan pengalaman (kerja, kewirausahaan, penempatan magang) apa yang akan Anda berikan kepada penerima manfaat akhir proyek ini?  
· Bagaimana kegiatan/pelatihan yang diusulkan berkaitan dengan kebutuhan dan mata pencaharian yang ada di tengah-tengah masyarakat sasaran? 


Jawaban Anda (Max 2 halaman):







	BAGIAN 4: GEDSI (KESETARAAN GENDER, DISABILITAS DAN INKLUSI SOSIAL)

	· Identifikasi hambatan yang menghalangi peserta program (pemuda dari latar belakang ekonomi rendah, perempuan, dan penyandang disabilitas) untuk mengakses pelatihan yang organisasi Anda desain untuk hibah ini yang sesuai dengan konteks lokasi yang ditargetkan. 

· Selain itu, uraikan pendekatan dan penyesuaian spesifik yang akan diterapkan oleh organisasi Anda untuk mengatasi hambatan-hambatan tersebut dan memastikan partisipasi yang inklusif.



Jawaban Anda (Max 2 halaman):





	BAGIAN 5: METODOLOGI (PERENCANAAN & PENDEKATAN PROYEK) 

	Uraikan metodologi yang akan digunakan serta strategi organisasi Anda dalam memastikan pelaksanaan program yang efektif, inklusif, dan berkelanjutan. Anda wajib melampirkan rencana kerja secara terpisah. Jawaban Anda harus mencakup dan menjelaskan secara rinci hal-hal berikut:
· Kegiatan utama proyek.
· Keluaran (output) yang diharapkan serta metode pengukuran yang akan digunakan. 
· Hasil (outcome) yang dituju serta indikator dan metode pengukurannya. 
· Penjelasan terkait peluang yang diberikan kepada penerima manfaat akhir bersifat seperti terakreditasi atau tersertifikasi. Jika ya, sertakan penjelasan rinci. 
· Rencana rekrutmen penerima manfaat akhir ke dalam proyek yang diusulkan.
· Rencana penugasan trainer/pelatih, termasuk jenis keahlian, pengalaman, dan kompetensi yang dibutuhkan dari para pelatih.
· Rencana pengorganisasian penempatan magang serta penyediaan pengalaman kerja atau kewirausahaan dalam proyek yang diusulkan.
· Jenis pelatihan dan materi yang akan dilaksanakan dan digunakan untuk mencapai keluaran dan hasil proyek.
· Lampirkan rencana kerja yang mencakup rangkaian kegiatan, tugas, jadwal, dan sumber daya. Rencana kerja ini wajib disampaikan sebagai dokumen terpisah.


Jawaban Anda (Maks 2 halaman) 







	BAGIAN 6: KEBERLANJUTAN PROYEK & PENINGKATAN KAPASITAS 

	Uraikan gagasan mengenai bagaimana proyek ini dapat berkelanjutan, dengan manfaat yang tetap terjaga dan dapat terus dirasakan setelah periode pendanaan berakhir. 
Selain itu, uraikan bagaimana organisasi Anda akan dapat meningkatkan kapasitas internalnya melalui pelaksanaan proyek SIDP ini. 


Jawaban Anda (Maks 1 halaman):






	BAGIAN 7: PEMANTAUAN, EVALUASI, PEMBELAJARAN DAN PENGUMPULAN DATA 

	Uraikan secara singkat pendekatan Pemantauan, Evaluasi, dan Pembelajaran (Monitoring, Evaluation, and Learning/MEL) yang akan digunakan, termasuk bagaimana kemajuan akan dilacak, pembelajaran akan dibagikan, serta bagaimana Anda akan memastikan seluruh mitra memenuhi dan melaksanakan persyaratan MEL. 
· Uraikan kerangka MEL yang akan digunakan. 
· Uraikan indikator-indikator keberhasilan yang digunakan untuk mengukur capaian proyek.
· Jelaskan mekanisme pemantauan kemajuan pelaksanaan dan pembelajaran selama proyek berlangsung.
· Uraikan strategi berbagi dan diseminasi pembelajaran, baik di dalam maupun di luar lingkup hibah.



Jawaban Anda (Maks 2 halaman):





	bagian 8: anggaran/pendanaan

	Berapa total pendanaan yang Anda ajukan kepada British Council?
(Maksimal Rp200.000. 000,-) 
	Template Anggaran harus dilengkapi, dan biaya untuk seluruh kegiatan yang didanai oleh hibah harus disertakan (lihat Lampiran 3). Proposal Anda tidak akan dipertimbangkan tanpa poin ini.

	Berapa total pendanaan bersama dan/ atau dukungan lain yang diperoleh dari organisasi Anda (jika ada)
	Total pendanaan bersama: 
Dukungan lain:

	Berapa lama jangka waktu pelaksanaan proyek termasuk pelaporan?
(Harus antara Juni – Oktober 2026) 
	Tanggal mulai proyek:
	
	Tanggal penyelesaian proyek:
	






	BAGIAN 9: MANAJEMEN RISIKO

	Identifikasi 3 risiko utama dalam melaksanakan proyek ini dan bagaimana Anda akan mengelola / memitigasinya? 
[Anda dapat menambahkan baris ini jika Anda mengidentifikasi lebih dari 3 risiko]
	Risiko 1: 
Bagaimana Anda mengelola/memitigasi risiko 1:  

	
	Risiko 2: 
Bagaimana Anda mengelola/memitigasi risiko 2:  

	
	Risiko 3: 
Bagaimana Anda mengelola/memitigasi risiko 3:  




	BAGIAN 10: VISIBILITAS PROYEK

	Silakan gunakan kolom ini untuk menguraikan rencana komunikasi dan diseminasi proyek kepada para pemangku kepentingan yang relevan (misalnya Dinas Komunikasi dan Informatika, Dinas Sosial, media lokal, dan pihak terkait lainnya), serta strategi promosi kegiatan proyek melalui saluran media sosial organisasi Anda.

(Maks 300 kata)
	




	BAGIAN 11: INFORMASI TAMBAHAN

	Silakan gunakan kolom ini untuk memasukkan informasi tambahan apa pun yang Anda rasa relevan dengan proposal Anda tetapi tidak tercakup di bagian lain dalam proposal.

(Maks 300 kata)
	




	bagian 12: pengecekan DOKUMEN

	Proposal perencanaan yang sudah dilengkapi – Lampiran 2
	Y/T

	Template anggaran yang telah dilengkapi – Lampiran 3
	Y/T

	Dokumen resmi organisasi dan dokumen pendukung
	Y/T

	Halaman depan buku rekening bank atas nama organisasi
	Y/T

	Audit keuangan 
	Y/T

	CV anggota tim proyek
	Y/T




	BAGIAN 13: PERNYATAAN

	Proposal harus ditandatangani oleh pimpinan organisasi 
	Dengan ini saya menyatakan bahwa semua informasi yang diberikan dalam proposal ini (dan dokumen lain yang diperlukan) adalah benar, akurat, dan lengkap, sejauh pengetahuan saya.

Nama:
Jabatan:
Tanggal:

Tanda tangan: 
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